
 
 
 

Alla Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza  
Ins. Antonella Anna Gulino  

Alla RSPP Dott.ssa Ing. Vincenza Randazzo 
studiotecnicorandazzo@gmail.com  

Al sito istituzionale 
 

Oggetto: Avvio corso di formazione per rls – durata 32 ore - (Articolo 37, comma 11 del Decreto legislativo 
81/2008) e link di accesso 
 

Si comunica che a partire dal 19.01.2026 alle ore 15:30 sarà avviato il corso di formazione, disciplinato 
dall'articolo 37, comma 11 del Decreto legislativo 81/2008 che vuole fornire, al Rappresentante dei Lavoratori 
per la Sicurezza, le conoscenze di base sulla sicurezza e sulla salute nei luoghi di lavoro, in applicazione della 
normativa vigente. 
1° incontro - 19/01/2026 
2° incontro - 22/01/2026 
3° incontro - 26/01/2026 
4° incontro - 29/01/2026 
5° incontro - 12/02/2026 
6° incontro - 17/02/2026 
7° incontro - 20/02/2026 
8° incontro - 24/02/2026 
*Le date di febbraio potrebbero subire variazioni a causa delle eventuali riunioni collegiali (consigli di classe o 
scrutini). 

 
Il link di accesso è il seguente: https://meet.google.com/nih-xyuv-vor  

 
Di seguito si riporta il programma formativo del Corso di formazione: 
PROGRAMMA FORMATIVO  1^ INCONTRO  DATA 19.01.2026  
Relatrice: Avvocato Antonella Oddo 
15:45 PRINCIPI GIURIDICI COMUNITARI E NAZIONALI 
LEGISLAZIONE GENERALE E SPECIALE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEL LAVORO  
17:15 Pausa caffè 
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17.30 PRINCIPALI SOGGETTI COINVOLTI E I RELATIVI OBBLIGHI 
19:00 Interventi da parte dei partecipanti  
PROGRAMMA FORMATIVO 2^ INCONTRO   
Relatore Dott. Arch. Federico Passaro  
15:30 DEFINIZIONE E INDIVIDUAZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO 
17:15 Pausa caffè 
17:30 VALUTAZIONE DEI RISCHI 
19:00 Interventi da parte dei partecipanti 
PROGRAMMA FORMATIVO 3-4 ^ INCONTRO   
Relatore: Dott. Ing. Giuseppe Di Filippo 
VALUTAZIONE DEI RISCHI  LEGATI ALLA SICUREZZA 
17:00-17.15 Pausa caffè 
19.00 Interventi da parte dei partecipanti 
PROGRAMMA FORMATIVO 5 ^ INCONTRO   
Relatore: Dott. Arch. Alberto Cipolla 
 VALUTAZIONE DEI RISCHI  TRASVERSALI 
15:30 RISCHI NATURA TRASVERSALE  (1 PARTE): Fattori psicologici-Stress lavoro correlato 
17:00-17.15 Pausa caffè 
15:30 RISCHI NATURA TRASVERSALE  (2 PARTE): Movimentazione manuale dei carichi – Lavoro al 
videoterminale 
19.00 Interventi da parte dei partecipanti  
PROGRAMMA FORMATIVO 6 ^ INCONTRO    
Relatore: Dott. Ing. Vincenza Randazzo 
INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE TECNICHE, ORGANIZZATIVE E PROCEDURALI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE  
15:30 INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE TECNICHE, ORGANIZZATIVE E PROCEDURALI DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE (1 PARTE)  
17:00-17.15 Pausa caffè 
15:30 INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE TECNICHE, ORGANIZZATIVE E PROCEDURALI DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE (2 PARTE)  
19.00 Interventi da parte dei partecipanti  
PROGRAMMA FORMATIVO 7 ^ INCONTRO    
Relatrice: Dott. Ing. Vincenza Randazzo 
ASPETTI NORMATIVI DELL’ATTIVITA’ DI RAPPRESENTANZA DEI LAVORATORI 
15:30 ASPETTI NORMATIVI DELL’ATTIVITA’ DI RAPPRESENTANZA DEI LAVORATORI 
IL RUOLO DEL RLS  
17:00-17.15 Pausa caffè 
LE ATTRIBUZIONI DEL RLS  
19.00 Interventi da parte dei partecipanti  
PROGRAMMA FORMATIVO 8 ^ INCONTRO   
Relatore: Dott. Arch. Alberto Cipolla 
NOZIONI DI TECNICA DELLA COMUNICAZIONE 
15:30 NOZIONI DI TECNICA DELLA COMUNICAZIONE 
17:00-17.15 Pausa caffè 
 19.00 Interventi da parte dei partecipanti  
19.00 TEST DI VERIFICA FINALE  
RESPONSABILE DEL PROGETTO FORMATIVO: Dott.ssa Ing. Vincenza Randazzo  
TUTOR D’AULA: Dott. Giovanni Oddo 
OBBLIGO DI FREQUENZA 90% delle ore di formazione previste. 
Il Corso di svolgerà in lingua italiana. 
MATERIALE FORMATIVO: il materiale formativo, in formato digitale, a corredo del Corso sarà inviato ai 
discenti. 



ATTESTATI DI FREQUENZA E VALUTAZIONE DEI PARTECIPANTI 
Per ogni partecipante al corso verrà rilasciato un attestato di frequenza previa verifica dell’apprendimento al 
fine di consentire al datore di lavoro di avere un quadro di riferimento oggettivo in ordine ai risultati della 
partecipazione al corso.  

 Il Dirigente Scolastico 
prof. Felicia Fichera 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
e sostituisce il documento cartaceo 
e la firma autografa 

 

 


