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[.C"POLLIMNA -SAN MALRO-"POLLIMNA
Prot. 0006483 del 29/11/2022 All’Albo on line
WI1-2 (Uscita)

Al Sito istituzionale della scuola

Alle Istituzioni scolastiche di Palermo e provincia

Oggetto: AVVISO selezione interna/esterna incarico per supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche a.s.
2022/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;
VISTO il Protocollo d’intesa per garantire I’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza peril
contenimento della diffusione di COVID-19 del 6/08/2020 per le parti compatibili essendo cessato lo stato di
emergenza;

VISTO il Protocollo d’intesa tra I’'USR Sicilia, I'Ordine degli Psicologi (OPRS) del 23/09/2020;
VISTO il Protocollo d’intesa per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche tra Ministero dell’lstruzione
e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi (CNOP) del 25/09/2020;
VISTA la Nota prot. 9584 del 8-03-2022, avente per oggetto: “E.F. 2022 Avviso assegnazione risorse
finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per I'assistenza e il supporto psicologico-art. 1,
comma 697, L. 234/2021";
VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;
VISTO il D.Igs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n.107";
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n°® 7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali gestione
amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione
siciliana;

VISTO IL PTOF 2022-25 e il P.A. 2022;
VISTO il Regolamento d’istituto avente ad oggetto l'attivita negoziale relativo alle procedure ed ai criteri
oggettivi e predeterminati di scelta del personale interno ed esterno da utilizzare in attivita e progetti ex. D.I.
129/2018

INTENDE CONFERIRE

per 'anno scolastico 2022/2023 l'incarico di prestazione d’opera occasionale, per I'attuazione
della seguente attivita di ampliamento dell’Offerta Formativa:





Progetto e Attivita Plesso Requisiti culturali e Importo
professionali Lordo
Sportello di Tutti i plessi Laurea Quinquennale (v.o.), Euro 920,00
Ascolto dell’Istituto o Laurea Magistrale (3+2) in
Psicologico Psicologia con abilitazione
all’esercizio della professione
dipsicologo

Possono presentare domanda di disponibilita gli interessati di particolare e comprovata qualificazione
professionale, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti I'incarico cui & destinato il contratto, allegando:

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Autocertificazione assenza di condanne penali;

Titoli richiesti:

- Laurea e abilitazione all’esercizio della professione di psicologo;

- Competenza specifica nell’attivita oggetto dell’incarico;

- Esperienza pregressa certificata nell’attivita oggetto dell’incarico.

Nello specifico sono poi requisiti essenziali, come previsto dalla all’art. 2.2 del Protocollo d’intesa tra il
Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e
con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

c) ulteriori specifiche caratteristiche individuate dall’istituzione scolastica.

Per i motivi di cui al precedente punto b non viene emesso un avviso prioritariamente rivolto al personale
interno che pud comunque partecipare ove sia in possesso dei requisiti di cui_ai precedenti punti a), b) e c).

Contenuto della prestazione.
Attivita di supporto psicologico, con precedenza agli alunni, alle alunne ed alle relative famiglie.

Destinatari, calendario, sede del percorso progettuale

L'attivita professionale avra inizio presumibilmente entro il 09.01.2023 per terminare
inderogabilmente, salvo proroga, entro il 30.06.2023, secondo un calendario che dovra essere
concordato con I'lstituzione scolastica.

Trattamento giuridico ed economico

L'istituzione scolastica, a fronte dell’attivita svolta per n. 23 ore, si impegna a corrispondere allo/a
psicologo/a un compenso orario lordo onnicomprensivo pari ad €. 40,00 ( quaranta/00 ) per un totale pari ad
€. 920,00 (novecentoventi/00) lorde. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore
effettivamente svolte,saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Al termine dell’attivita si intende dovuta la presentazione da parte di ciascun professionista di una
relazione sulle attivita svolte, senza alcun ulteriore onere a carico dell’istituzione.

Esclusioni

e sono esclusi dalla selezione gli psicologi che, salvo rinuncia entro la data di presentazione della
candidatura, intrattengono rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto



del Protocollo richiamato in premessa, con il personale scolastico e con gli studenti, e loro
familiari, dell’lstituto Comprensivo Statale Pollina-San Mauro Castelverde;

e ¢ esclusa I'attribuzione di alcun punteggio per titoli ed esperienze non indicati analiticamente.
Nel caso in cui risulti il mero rinvio al CV o una indicazione in forma riassuntiva verranno
attribuiti punti O (zero).

Richiesta di ammissione alla selezione.

Per partecipare gli aspiranti devono presentare esclusivamente via pec entro e non oltre il termine
perentorio delle ore 23:59 di sabato 10 Dicembre 2022 apposita domanda di partecipazione
debitamente firmata,, esclusivamente via e-mail in formato PDF al seguente indirizzo:
paic818003 @ pec.istruzione.it. Alla domanda (allegato 1) devono essere allegate — a pena di esclusione —
I'autocertificazione dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti (Allegato 3), la
scheda di autovalutazione (allegato 4) e l'informativa sulla privacy (allegato 2), oltre ad un_CV. Il
mancato invio ad entrambi gli indirizzi costituisce motivo di esclusione.

Non si terra conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato. In_tutti i casi deve
essereallegata una copia di un documento di riconoscimento personale e del codice fiscale. L’istituzione
Scolastica non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi del gestore
di posta elettronica o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Contenuto della domanda.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum che evidenzi i titoli culturali ed accademici, le
esperienze documentabili e ogni altro titolo congruente; ogni titolo pud essere autocertificato e dovra
essere prodotto in copia solo al momento della sottoscrizione del contratto di collaborazione. Nell’istanza
di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione
dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dal Regolamento
(Ue) 2016/679 e dal D.lgs. 101/2018.

Selezione delle domande.

Un’apposita Commissione, costituita dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza di presentazione delle
domande, in presenza del numero legale, provvedera a valutare le istanze pervenute tenendo conto dei
criteri di valutazione presenti nella tabella sottostante:

punteggio per punteggio
TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI) ogni titolo massimo
anzianita iscrizione albo (minimo 3 anni) Prerequisito
Laurea Triennale in psicologia 3 3
Laurea Magistrale in psicologia 2 2
Laurea vecchio ordinamento in psicologia 5 5
Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata nell'ambito generale della
psicologia scolastica) 2 2
Master universitari di primo secondo nell'ambito generale della psicologia
scolastica 1 2
Corsi di formazione presso enti pubblici o privati inerenti I'ambito generale della
psicologia scolastica (minimo 500 ore) 0,5 2
Specializzazione in psicoterapia 2 2
Pubblicazioni scientifiche inerenti I'ambito generale della psicologia scolastica 0,5 2
15

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 30 PUNTI) punteggio per punteggio




ogni titolo massimo

Sportello d'ascolto documentati e retribuiti (per ogni anno scolastico,
indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera) 1,5 15

Ruolo documentato e retribuito di Assistente all'autonomia e alla
comunicazione (per ogni anno scolastico indipendentemente dal numero di

scuole in cui si opera) 1 10
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale scolastico
(minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e retribuita) 0,1 5
Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per famiglie e/o alunni (minimo
30 ore per ogni esperienza documentata e retribuita) 0,1 5
35

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio: si dara priorita al candidato piu giovane.

Non si dara corso alla costituzione della Commissione di valutazione nel caso in cui sia pervenuta una sola
istanza

La graduatoria — oltre ad essere pubblicata all’albo della scuola — verra adeguatamente pubblicizzata tramite
pubblicazione sul sito istituzionale della scuola all'indirizzo http://www.icpollinasanmaurocastelverde.edu.it.

Avverso la graduatoria provvisoria potra essere presentato reclamo entro sette giorni dalla data di
pubblicazione all’albo dell’Istituzione scolastica; il RUP o la Commissione di Valutazione (se costituita), decide
sui reclami nel piu breve tempo possibile. Avverso la graduatoria definitiva sara possibile ricorrere agli
organi della giustizia amministrativa nei tempi e con le modalita previste dalle vigenti disposizioni in materia.
Nel caso in cui sia pervenuta una sola istanza e in caso di urgenza, puo essere disposta la provvisoria
esecutorieta della graduatoria.

Responsabile del procedimento Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Attilio Grisafi.

SEGUONO ALLEGATI1-2-3-4
Il Dirigente Scolastico

Prof. Attilio Grisafi
Firmato digitalmente



http://www.icpollinasanmaurocastelverde.edu.it./

ALLEGATO 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell ‘IC Pollina-San Mauro Castelverde

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione interna/esterna per esperto psicologo per
I’attivazione dello sportello di ascolto psicologico a.s. 2022/2023

Il/la sottoscritto/a nato/a a prov.
I/ / residentea invia C.F.

tel.
Cell. Email Preso atto

dell’ Avviso Pubblico per il reclutamento di un Esperto Psicologo per I'attivazione dello sportello di ascolto
psicologico emanato dal Vs Istituto:

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell’incarico. A tal fine, consapevole della responsabilita
penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita quanto segue:

e Esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea;

e Godere dei diritti civili e politici;

e Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e Diprestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal
decreto legislativo 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679);

e Chel'indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso ¢ il
seguente:

cell.

Dichiara altresi di accettare le condizioni indicate nell’avviso pubblicato all’albo dell’Istituto

Allega:



- Autorizzazione trattamento dei dati personali;

- Autocertificazione dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti;
- Curriculum vitae in formato europeo;

- Copia documento di riconoscimento.

Data Firma




ALLEGATO 2
CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E PARTICOLARI

Il/La sottoscritt_ ,acquisite le informazioni
relative all’'informativa sulla privacy (presente sul sito istituzionale) ex art. 13 del D.Lgs. n. 196/03 come
modificato dal D.Lgs. 101/18 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali,
fornita dal titolare del trattamento:

- Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell’informativa;

- Presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell’informativa.

Il/La sottoscritt_ & consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all’eventuale comunicazione dei dati
di cui sopra comportera I'impossibilita della valutazione della presente istanza e dei documenti allegati.

Data




ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA resa ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre

2000 n. 445
IIl/a  sottoscritto/a nato/a a ( ) il
,residente a ( )in

.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di
esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga la
non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadra dai benefici per i quali la stessa
e rilasciata,

DICHIARA

di aver conseguito i seguenti titoli formativi e scientifici:

1- in data presso
2- in data presso
3- in data presso
4- in data presso
5- in data presso
6- in data presso
7- in data presso
8- in data presso
9- in data presso
10- in data presso

di aver di aver svolto le seguenti esperienze professionali :

Sportello d'ascolto

1. in data presso
2. in data presso
3. in data presso
4, in data presso
5. in data presso
6. in data presso
7. in data presso
8. in data presso
9. in data presso

10. in data presso




Assistente all'autonomia e alla comunicazione

ok wnNeRE

o~

10.

in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso
in data presso

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale scolastico (minimo 30 ore per ogni esperienza

documentata e retribuita)

vk wN e

in data
in data
in data
in data
in data

presso

presso

presso

presso

presso

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per famiglie e/o alunni (minimo 30 ore per ogni esperienza

documentata e retribuita)

Data

LRSI o

in data
in data
in data
in data
in data

presso

presso

presso

presso

presso

Firma




ALLEGATO 4

Scheda Autovalutazione titoli ed esperienze professionali
Candidato ... s

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTTI)

punteggio
dichiarato

punteggio attribuito
dalla commissione

Laurea Triennale in psicologia

Laurea Magistrale in psicologia

Laurea vecchio ordinamento in psicologia

Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata nell'ambito
p g
generale della psicologia scolastica)

Master universitari di primo o secondo livello nell'ambito generale
della psicologia scolastica

Corsi di formazione presso enti pubblici o privati inerenti I'ambito
generale della psicologia scolastica (minimo 500 ore)

Specializzazione in psicoterapia

Pubblicazioni scientifiche inerenti 'ambito generale della psicologia
scolastica

Totale punteggio per TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 35 PUNTI)

punteggio
dichiarato

punteggio attribuito
dalla commissione

Sportello d'ascolto documentati e retribuiti (per ogni anno
scolastico, indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera)

Ruolo documentato e retribuito di Assistente all'autonomia e alla
comunicazione (per ogni anno scolastico indipendentemente dal
numero di scuole in cui si opera)

Ruolo come formatore/conduttore di laboratoti per personale
scolastico (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e
retribuita)

Ruolo come formatore/conduttore di laboratoti per famiglie e/o
alunni (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e
retribuita)

Attivita di collaborazione come psicologo con questa istituzione
scolastica (massimo 6 punti)

Totale punteggio per TITOLI PROFESSIONALI
Totale punteggio complessivo

Data,

Firma




		2022-11-29T13:08:31+0100
	ATTILIO GRISAFI




